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La Fira de l'Ocupació del Bages
comptarà amb més espais, activitats
i empreses participants

Imatge de la Presentació de la segona Fira de l'Ocupació del Bages | Cambra de Comerç de Manresa

La Fira de l'Ocupació del Bages, que té per objectiu posar en contacte empreses que necessiten
cobrir llocs de treball amb possibles candidats a ocupar-los, torna el proper 25 d'abril. La Fira,
que celebrarà la seva segona edició amb més espai, activitats i empreses participants, tindrà lloc a
la fàbrica Anònima de Manresa. 

Els detalls d'aquesta segona edició els han presentat aquest matí Pere Casals, president de la
Cambra de Comerç de Manresa, Cristina Cruz, regidora d'Ocupació de l'Ajuntament de Manresa, i
Alba Duarri, responsable de Recursos Humans de Grup Llobet, en representació de les empreses
participants. 

En aquests moments ja hi ha 22 empreses confirmades i les inscripcions continuen obertes, el
que fa preveure que se superarà la xifra d'empreses de l'edició anterior, en què n'hi van participar
23. De moment, les empreses confirmades són: ICL, Ampans, Montserrat, Grup Llobet, Denso,
Fundació Althaia, Avinent, Deporvillage, Cots i Claret, Decathlon, Gestamp, Aki, Leds-C4, Maxion
Wheels, Macsa, Vanderlande, Vidmar, Domusvi, UVE Solutions, Masats, Tecnium i Friman-
Garoina. 

Enguany la Fira ampliarà l'horari, que passa a ser només de matí a ser continuat de 9 del matí a
17h de la tarda. Durant tot el dia, a més de contactar amb els responsables de recursos humans
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de les empreses, els visitants podran rebre orientació personalitzada en el procés de recerca de
feina, revisar els seus CV i participar en tallers i xerrades, entre d'altres.

L'activitat té per objectiu contribuir a reduir l'atur entre la gent jove. S'adreça especialment a
aquest col·lectiu, però també està oberta a altres persones que vulguin trobar feina. 

La Fira de l'Ocupació està coorganitzada per la Cambra de Comerç de Manresa, en el marc del
programa PICE de lluita contra l'atur juvenil, i per l'Ajuntament de Manresa, a través del CIO i
dins del projecte Ocupació a la Indústria Local.
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Després de la bona resposta ob-
tinguda per part d’empreses i
usuaris en l’edició de debut, l’any
passat, enguany Ajuntament de
Manresa (mitjançant el CIO) i
Cambra de Manresa tornen a pro-
gramar la Fira de l’Ocupació, que
aquesta vegada perd el cognom
de «jove» per obrir-se a tots els
perfils de demandants. La fira
s’avança, a més, en el calendari i
se celebrarà el 25 d’abril, i no pas
el maig, com l’any passat, ja que
s’ha volgut evitar coincidir amb la
temporada d’exàmens dels estu-
diants. A més a més, l’activitat am-
plia el seu horari, ja que en aques-
ta segona edició romandrà oberta
de 9 del matí a 5 de la tarda. El que
no canvia és el seu emplaçament,
la fàbrica de l’Anònima, tot i que
aquesta vegada tindrà més super-
fície destinada a la fira.

De moment, quan encara que-
den dies per tancar la llista de par-
ticipants, ja hi ha vint-i-dues em-
preses inscrites, una menys de les
que van prendre part l’any passat
en la primera edició. Això fa pre-
veure, segons els organitzadors,
que la fira assolirà el nombre de
participants màxim per l’afora-
ment del recinte, a l’entorn de la
trentena. Fins ara, ICL, Ampans,
Montserrat, Grup Llobet, Denso,
Fundació Althaia, Avinent, De-
porvillage, Cots i Claret, Decath-
lon, Testamp, Aki, Leds-C4, Vid-
mar, Masats, Tecnium i Friman
Garoina, a més de les debutants al
certamen Maxion Wheels, Macsa,
Vanderlande, Vidmar i UVE Solu-
tions, ja hi han confirmat la seva

presència.
Durant tota la jornada, els as-

sistents podran contactar direca-
ment amb responsables dels de-
partaments de Recursos Humans
de les empreses i donar a conèixer
el seu perfil professional. Per la
seva banda, les empreses podran
trobar candidats per a cobrir llocs
de treball vacants. L’any passat es
van fer més de 200 atencions a de-
mandants, encara que s’hi va tro-
bar a faltar perfils professionals
més tècnics, ja que la majoria eren
demandants amb poca especia-
lització o molt jove, amb poca
qualificació, a la recerca de la pri-

mera feina. Per això enguany
s’obre el ventall a més perfils.

A més dels estands de les em-
preses assistents s’organitzaran
també diversos tallers per ajudar
a la recerca de feina i s’hi ubicaran
punts d’informació d’organismes
especialitzats en la lluita contra
l’atur, segons explicava ahir, en la
presentació de l’esdeveniment, la
regidora d’Ocupació i Emprene-
doria de l’Ajuntament de Manre-
sa, Cristina Cruz. La regidora va
recordar que la fira s’inscriu dins
el pla de Joventut municipal i que
està finançat per la Diputació i el
SOC, entre d’altres organismes.

També compta amb el suport del
programa PICE de la Cambra de
Manresa. 

El president de la Cambra, Pere
Casals, per la seva banda, recor-
dava que les empreses, en la pri-
mera edició, van trobar a faltar
més demandants amb graus de
FP i universitaris i insistia en
l’avantatge per a les empreses de
«poder-se explicar» a potencials
treballadors. Alba Duarri, cap de
Recursos Humans de Grup Llo-
bet, explicava que serà a la fira
amb una trentena de places per
cobrir. L’any passat, ja hi va tancar
dos contractes in situ.

CARLES BLAYA MANRESA

Manresa celebrarà una renovada
segona edició de la Fira de l’Ocupació
L’esdeveniment organitzat per la Cambra i l’Ajuntament s’obre a totes les edats i amplia l’horari

ARXIU/CARLES BLAYA

Un moment de la primera edició de la Fira de l’Ocupació, a l’Anònima

La negociació entre la direcció
i el comitè de CaixaBank sobre
l'ERO que afecta a 2.157 empleats
va continuar ahir amb una reunió
en la qual no es van acostar posi-
cions, ja que els sindicats recla-
men que les sortides no siguin for-
çoses. Després de la reunió,
CCOO, majoritari en el comitè, va
insistir que ni l'informe de la si-
tuació ni el pla estratègic presen-
tat per la direcció de CaixaBank
justifiquen que es duguin a terme
mesures forçoses. A més, insisteix
que l'acord que s'aconsegueixi no
comporti un empitjorament de
les condicions de treball.

EFE BARCELONA

Sindicats i direcció
de CaixaBank es
mantenen lluny
de l’acord per l’RO

Els treballadors de l'empresa de
trefilatge anoienca Gabarró S.A
han anunciat que faran vaga, de
forma indefinida, cada dimarts i
dijous. A través d'un comunicat
de la CGT de l'Anoia, justifiquen
la protesta per la «desigualtat sa-
larial i els escassos incentius que
existeix entre la plantilla». Malgrat
que empleats i empresa han estat
negociant al respecte durant els
darrers tres mesos, afegeixen en el
comunicat, no s'ha produït cap
acostament. Per aquesta raó han
optat per convocar aquesta vaga
indefinida. A més, denuncien que
l'empresa hauria acomiadat a dos
empleats, amb contracte d'obra i
servei, per intentar aturar la pro-
testa.

ACN LA POBLA DE CLARAMUNT

Els treballadors
de l’anoienca
Gabarró
anuncien vagues
dimarts i dijous
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 La patronal Anesdor, que
representa al 96% de la
indústria de la moto a Espanya,
ha anunciat que les
matriculacions de motos han
augmentat un 18,5% durant el
primer trimestre del 2019

Motos
S’INCREMENTA

EL 18,5% LES
MATRICULACIONS

L’EMPRESAL’ANUNCILA TENDÈNCIA

Marcadors

 La firma agroalimentària
Bon Àrea va guanyar 64
milions d'euros l'any 2018,
xifra que representa un 16,5%
més que la de l'exercici
anterior. La facturació va ser
de 1.816 milions, el 8,5% més. 

Bon Àrea
GUANYA EL 16,5%
MÉS EL 2018 QUE
L’ANY ANTERIOR

 UGT i USO han presentat una
demanda de conciliació davant
el SIMA per convocar una vaga
general a partir del 20 d'abril
al sector del personal de terra
en aeroports, conegut com
'handling'

Handling
PREPAREN UNA
VAGA A PARTIR
DEL 20 D’ABRIL

EL MERCAT DE TREBALL La fàbrica de l’Anònima serà de nou el proper dia 25 un punt de trobada entre
empreses de diversos sectors econòmics que busquen cobrir llocs de treball i demandants de feina 

L’empresa Central Ascensores,
constituïda al gener i amb seu a
Granollers, inaugura avui al mig-
dia la seva delegació a Manresa. A
les oficines, ubicades al carrer de
la Trieta, 30, hi treballaran dos co-
mercials i un tècnic, tot i que l’em-
presa preveu que d’«aquí a poc» i
gràcies al potencial de creixement
contractaran set persones més. 

Central Ascensores, que ha fet
una inversió d’un milió i mig d’eu-
ros en tecnologia innovadora i es-
pecialitzada en components d’as-
censor, va ser fundada fa tres me-
sos per tres professionals amb
«molts anys d’experiència» en el
sector, segons van explicar a Re-
gió7 fonts de l’empresa. 

L’equip, format per una vintena
de tècnics, enginyers i comercials,

entre altres perfils, disposa d’una
partida d’«entre 14 i 15 milions
d’euros» per «comprar carteres
d’altres empreses» i incorporar-
les a la seva «filosofia de negoci». 

Central Ascensores obrirà la
setmana que ve una delegació a
Palamós. L’empresa preveu créi-
xer «molt ràpidament» els pro-
pers mesos i expandir-se arreu de
Catalunya. 

VÍCTOR GONZÁLEZ MANRESA

La vallesana Central Ascensores
obre avui la seva delegació a Manresa

CENTRAL ASCENSORES

La delegació de Central Ascensores a Manresa
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