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PLEC DE CONDICIONS GENERALS PER A LA HOMOLOGACIO |
CONTRACTACIO DE PROFESSIONALS DOCENTS PROGRAMA PICE. ANY 2018

QUADRE-RESUM DE CARACTERISTIQUES

e TIPOLOGIES DELS CONTRACTES: Contractes mercantils per execucié de
projectes formatius de durada concreta.

e PRESENTACIO D'OFERTES:
Lloc: Muralla del Carme, 17-23. 2a planta. 08240 - Manresa

e TRAMITACIO: ordinaria

e PROCEDIMENT: contractes menors i/o obert

1.- LEGISLACIO APLICABLE | JURISDICCIO

1.1.- El contracte és de naturalesa privada i es regira per les clausules d'aquest plec
de condicions, i, en tot alldo que no hi estigui previst, per les normes de Dret privat.

1.2.- L'0rgan de contractaciod és la Direcci6 de la Cambra.

1.3.- Al contracte li sén aplicables les instruccions internes de contractacié aprovades
per la Cambra i publicades en el web corporatiu (www.cambramanresa.cat).

2.- PROGRAMA PICE

La Cambra Oficial de Comerg, Industria, Serveis i Navegacié de Manresa (d’ara en
endavant, la CAMBRA) ha signat amb la Camara Oficial de Comercio, Inddstria,
Servicios y Navegacion de Espafia un conveni de col-laboracié per al
desenvolupament del “Programa Integral de Cualificacién y Empleo” (PICE). Aquest
programa compta amb el suport financer del Fons Social Europeu (FSE) per al seu
finangament, amb carrec als fons comunitaris del periode 2014-2020 i en el marc del
Programa Operatiu d’Ocupacié Juvenil.

L’objectiu del programa PICE, en concordanca amb el de Garantia Juvenil, és garantir
gue tots els joves menors de 29 anys rebin una bona oferta d'ocupacié, educacio
continuada, formacié d'aprenent o periode de practiques en un termini de quatre
mesos un cop finalitzada la educacié formal o quedar desocupats. Tot aixd, amb la
implicacié del sector empresarial.
http://www.camara.es/es/formacion-y-empleo/programa-integral-de-cualificacion-y-

empleo

3.- OBJECTE DEL SERVEI

Per a la execuci6 dels diversos PROJECTES FORMATIUS del Pla de Capacitacio del
Programa Integral de Cualificacion y Empleo” (PICE), la Cambra requereix la
contractacié del servei de diversos professionals.

L'objectiu d’aquest plec de condicions és la homologacio de professionals que puguin
desenvolupar aquest projecte, seleccionant els millor valorats per a la prestacio
efectiva dels serveis.

El docent és un professional qualificat que, sota la supervisié del Coordinador del
programa, realitzara les tasques docents vinculades al a cada projecte adjunt en els
annexos.

4.- DURADA

El projecte formatiu del “Programa Integral de Cualificacién y Empleo” (PICE), es
desenvolupara durant els propers tres anys, sense perjudici que la Camara de Espafia
revisi per al llarg del periode 2014-2020, el marc general del programa. A mesura que
es concretin les accions formatives a realitzar, es podran definir les concretes
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necessitats docents. Any rere any, la Cambra revisara el present plecs de condicions
generals.

Cada accié formativa podra comprendre la realitzacié de varis cursos amb identic
contingut a desenvolupar durant el 2017. El contracte incloura una clausula per la qual,
la Cambra, avaluat el primer curs realitzar, pugui resoldre lliurement el contracte, i si
escau, procedir a una nova adjudicacio pels cursos restants a celebrar el 2017.

5.- FINANCAMENT

El financament de les obligacions economiques que es derivin per a la Cambra del
compliment del contracte aniran a carrec de les consignacions corresponents incloses
en el pressupost corporatiu anual.

6.- OBLIGACIONS DE L’ADJUDICATARI
La relacid entre les parts té exclusivament caracter mercantil, no existint cap mena de
vincle laboral entre la Cambra i el formador, fins i tot en el cas que presti els seus
serveis en el domicili social de la Cambra. A aquest efecte, I'adjudicatari tindra les
seguents obligacions:
- Estar al corrent de pagament de les cotitzacions a la Seguretat Social i es
compromet a exhibir a peticié de la Cambra, sempre que aquesta li requereixi,
justificaci6 documental del pagament mensual de les cotitzacions mitjancant el
lliurament del document original o de certificaci6 emesa per la Seguretat Social.
- Complir les obligacions en matéria tributaria i en matéria de prevencié de
riscos laborals.
- Garantir la total indemnitat per a la Cambra per qualsevol reclamacié que li
pugui afectar en relaci6 amb el compliment de les obligacions referides en
aquest pacte.
- L’adjudicatari no podra cedir o subrogar totalment o parcialment el contracte a
un tercer sense l'autoritzacio expressa i per escrit de la Cambra.

7.- FACTURACIO | TERMINIS DE PAGAMENT

L’adjudicatari emetra una factura per execucié de cadascu dels projectes formatius.
Cada factura emesa per l'adjudicatari haura d’anar identificada amb el nimero de
comanda especific que la Cambra li faciliti, en cas contrari aquesta sera retornada per
a la seva identificacio.

La Cambra efectuara el pagament de I'import de cada factura a 30 dies data factura,
en dia 30.

8.- RESOLUCIO DEL CONTRACTE

El contracte es podra resoldre anticipadament en els suposits seguents:
- Per mutu acord, prévia liquidacié per les parts de les obligacions pendents en
el moment de la resolucié.
- Per decisid unilateral de la Cambra, sempre i quan ho notifiqui per escrit a
l'altra part amb una antelacié d’'un mes.
- Per I'incompliment greu per qualsevol de les parts de les seves obligacions
contractuals. En aquest suposit, la possible exigibilitat d'indemnitzacié per la
part perjudicada per lincompliment es determinara, si s'escau, per via
d’'arbitratge.

9.- FORMA D’ADJUDICACIO
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El contracte s’atorgara mitjancant adjudicacié per procediment negociat. Tenint en
compte que el preu és un preu tancat, els criteris de I'adjudicacié seran els seglents:
1. Experiéncia professional: fins a 4 punts
2. Adequacio a programa PICE: fins a 6 punts
3. Participacio prévia en el programa PICE: fins a 2 punts.
Per a la valoracié correcta de les propostes presentades, la Cambra podra realitzar
una o0 meés entrevistes personals amb els sol-licitants.
L’adjudicacio es realitzara al professional que millor puntuacié obtingui.

10.- DOCUMENTACIO EXIGIDA

Els interessar han de presentar la segiient documentacio:
- Curriculum professional.
- Copia DNI.
- Declaraci6 responsable d’estar al corrent de les obligacions tributaries i amb
la Seguretat Social (d’acord amb el model).
- Declaracié responsable de no estar inclos en cap de les causes
d’'incompatibilitat o incapacitat per a contractar amb I'administracié previstes a
la legislacié vigent (d’acord amb el model).

11.- PRESENTACIO DOCUMENTACIO

El lloc per a presentar tota la documentacio és el registre de la Cambra Muralla del
Carme, 17-23. 2a planta. 08240 — Manresa.

En el sobre shaura de fer constar el segient textt HOMOLOGACIO |
CONTRACTACIO DE PROFESSIONALS DOCENTS PROGRAMA PICE. ANY 2018.
Per a qualsevol consulta sobre les questions plantejades, podran contactar
directament amb per correu electronic a I'adreca pice@cambramanresa.org

12. CONFIDENCIALITAT

Tota la informacié de la Cambra a la qual I'adjudicatari tingui accés amb motiu del
contracte s’ha de considerar com a confidencial i I'adjudicatari no en pot fer Us fora del
marc del contracte.

L'adjudicatari no podra fer cap comunicacio a tercers relativa al contracte a menys que
tingui l'autoritzacié expressa i per escrit de la Cambra.

13.- CODI ETIC

L’adjudicatari es compromet a respectar el client de la Cambra en el suposit
d’oportunitats de negoci sorgides com a resultat de la realitzacié del present contracte i
que puguin representar futures prestacions de serveis per part de la Cambra cap als
clients. En tot cas comunicara a la Cambra aquelles situacions en que un
jove/lempresa contacti directament amb el tutor, amb la finalitat de prestacié d’'un servei
relacionat.

14.- LOPD

15.1. L'adjudicatari es compromet a tractar totes les dades de caracter personal que
recapti 0 a les que tingui accés en virtut d’'aquest contracte, d’acord amb el que
disposa l'article 12 de la LOPD.

En particular, I'adjudicatari en cas que hagi de recaptar dades de caracter personal en
la seva actuacié en nom i per compte de la Cambra s’obliga a informar els interessats
de l'is i finalitat de les dades facilitades, i a tractar-les exclusivament per a la
realitzacié de les activitats objecte d’aquest contracte i d'acord amb les instruccions
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rebudes a la Cambra, sense utilitzar-les, transmetre-les o cedir-les, ni tan sols per a la
conservacio, a altres persones, fisiques o juridiques.

15.2. D’acord amb les caracteristiques de les dades de caracter personal a les quals
accedeixi, les mesures de seguretat que adoptara son les corresponents al nivell
basic,d’acord amb el que disposa I'article 12 de la LOPD i l'article 89 i seglients del RD
1720/2007, de 21 de desembre, que aprova el reglament de desenvolupament de la
LOPD.

15.3. Un cop complert el que estipula I'encarrec de la Cambra, destruira o, si escau i
segons les instruccions rebudes de la Cambra, retornara els suports o documents en
els que consti alguna dada que provingui del fitxer de dades propietat de la Cambra,
sense conservar-ne cap copia i sense que cap persona, fisica o juridica, entri en
contacte amb les dades.

15.4. En cas que destini les dades a una altra finalitat, les comuniqui o les utilitzi
incomplint les estipulacions de I'encarrec, sera considerat responsable del tractament,
responent de les infraccions i eximint expressament a la Cambra de qualsevol
responsabilitat respecte del incompliment dels deures i obligacions imposats per la
LOPD i la seva normativa de desenvolupament.

15.- FORMALITZACIO DEL CONTRACTE
La formalitzacio del contracte es fara mitjancant document privat dins del termini que
s’assenyali en la comunicacio de I'adjudicacio.

MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE
Senyors,

El sotasignat:
declara:

e O 1§ TP PPPPPUPPTRN
(en endavant el sol-licitant) es troba inclos en cap de les circumstancies previstes en
I'article 49 de la Llei de contractes del sector public.

2.- Que el sol-licitant es troba al corrent d’obligacions tributaries amb I'Estat.

3.- Que el sol-licitant es troba al corrent d’obligacions amb la Seguretat Social.

4.- Que el sol-licitant es troba al corrent d’obligacions tributaries amb la Generalitat de
Catalunya.

5.- Que el sol-licitant esta donat d'alta a I'lmpost sobre Activitats Economiques i al
corrent del seu pagament, quan s’exerceixin activitats subjectes a aquest impost.

6.- Que les dades personals corresponents a empleats, que figuren en la
documentacié que aporta, han estat obtingudes en compliment de la LOPD i que els
interessats han autoritzat la cessiéo a la Cambra amb I'Unica i exclusiva finalitat de
participar en aquest procediment de contractacio.

| als efectes oportuns, se signa la present, a ............ de ... de...........
Signatura
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ANNEX 1. PROJECTE FORMATIU TRONCAL - Ocupabilitat i habilitats socials

Identificacio
e Denominacio: Formacio Troncal - Ocupabilitat i habilitats socials
e Durada: 65 hores/curs
e Nombre cursos 2018: maxim previst 10.
e Ubicacio: Pla de Capacitacié. Programa Integral de Qualificacié i Ocupacio de
Cambres de Comerg

Objectiu General

L'objectiu general de l'accié formativa “Ocupabilitat i habilitats socials” és el de
presentar el marc d'activitats necessaries per facilitar el desenvolupament de I'alumnat
en habilitats, coneixements i recursos que els permeti apropar-se a les empreses amb
confianca i desembolicar-se adequadament en llocs de treball.

Objectius especifics

» Desenvolupament d'habilitats interpersonals, com a punt de partida basic per
enfrontar-se a posteriors fases en la seva cerca d'ocupacid, a través del treball en
competéncies d'autoconeixement personal.

» Desenvolupament d'habilitats interpersonals, com a clau per sentir-se segur i
acceptat pel conjunt de la societat, afermant el lloc en el grup social al que es pertany.
» Desenvolupament d'eines i estratégies valides per a la consecucié d'una ocupacié, a
través de I'exercici practic i sistematitzant conductes reeixides per aconseguir un lloc
de treball de les oportunitats laborals existents.

» Utilitzar de manera eficient els recursos que disposa la ciutadania en la societat
digital, i aplicar-los en els diversos ambits de la vida quotidiana.

» La formacié sera realitzada principalment perqué aprenguin de manera oral els
conceptes basics laborals en funcié de les demandes locals, com per exemple: anglés
per hostaleria, anglés per comerg, etc. En altres casos, si no hi ha una demanda local
sectorial clarament definida es procurara l'assimilaci6 del llenguatge i conceptes
principals i basics per mantenir una conversa i dotar-los de competéncies linguistiques
basiques.

Perfil del professorat. Funcions de docent

Funcionis de docent

El professorat té un paper determinant en el procés d'ensenyament-aprenentatge. Les
funcions que té encomanades son les seglents:

- Programar o planificar préviament l'accié formativa.

- Atendre i resoldre les dificultats i inquietuds dels estudiants.

- Deu donar-se una veritable orientacié del procés.

- Potenciar l'activitat de [I'estudiant, ['aprenentatge col-laboratiu, fomentant la
comunicacio i interaccié entre els seus membres i la realitzacio de treballs en grup.

- Potenciar el dinamisme i I'enginy para creen un ambient motivador i creatiu.

- Crear i recérrer a técniques, métodes, estratégies Utils per a I'autoaprenentatge.

- Dirigir el procés d'ensenyament — aprenentatge de l'estudiant a través de materials
didactics i principalment activitats practiques (simulacions, roll play, joc d'empresa,
seminaris ladics...)

- Informar a les/els estudiants dels objectius que es pretén aconseguir i els continguts
gue s'abastara en el curs o materia en questio.
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- Fomentar la participacié i dinamitzar a lI'alumnat en les activitats realitzades per
aquests, tant de forma individual com a col-lectiva, a través dels mitjans didactics llocs
a la seva disposicio, utilitzant per a aixo les eines de comunicacio establertes.

- Proporcionar retroalimentacié personalitzada, tan freqlentment com sigui
necessaria. Es important destacar que la retroalimentacié pot ser tant del professorat
com dels altres estudiants.

- Participar en totes aquelles activitats que impliquin la coordinacié amb la resta de
l'equip responsable de l'organitzacid, gestio i desenvolupament de les accions
formatives, a través de la col-laboracié amb el Tutor Cameral i Coordinador Cameral,
per planificar i adequar la programacié didactica.

- Realitzar el seguiment de l'acci6 formativa sent la persona responsable de
I'emplenament del part “parteix d'assisténcia”, com un dels documents justificatius
necessaris i obligatoris en la celebracié d'aquest curs.

- Avaluar els resultats d'aprenentatges, d'acord als documents facilitats i els criteris
d'avaluacio fixats. En aquest sentit, seran dos els qliestionaris a emplenar per part

de l'alumnat, un d'avaluacié i un altre de satisfaccio.

Perfil del professorat. Requisits curriculars.

Titulacié requerida

- Llicenciatura, Enginyeria, Arquitectura o el titol de grau corresponent o altres titols
equivalents.

- Diplomatura, Enginyer Técnic, Arquitectura técnica o el titol de grau corresponent o
altres titols equivalents.

- Técnic Superior de les families professionals de Ciéncies Socials i Juridiques

- Certificats de professionalitat de nivell 3 de les families professionals de Ciéncies
Socials i Juridiques.

Experiéncia professional requerida:

- Amb experiéncia professional de 2 anys si disposa de titulacié i de 4 anys si no té
acreditacio en la matéria.

Honoraris

L'import maxim del projecte sera de 16.250 euros (Exempt d'IVA) en cas de
desenvolupar-se els 10 cursos. L'import per cada curs sera de 1.625 euros.

Aquests honoraris podran ser revisats en base a la modificacio del servei/dedicacié

a sol-licitud de la Cambra.

Execucié del projecte

Primer projecte durant les dates: Mar¢ 2018.
Resta de projectes: a concretar al llarg del 2018.

ANNEX 2. PROJECTES FORMATIUS ESPECIFICS.

Identificacio

¢ Denominacié: Formacio especifica

e Durada: 30/60/90/120 hores/curs, segons especialitat
¢ Nombre cursos 2018: maxim previst 10
[ ]

Ubicacio: Pla de Capacitacié. Programa Integral de Qualificacié i Ocupacio de
Cambres de Comerg

Objectiu General
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La Formacié Especifica es dissenya per donar resposta a la necessitat d'un perfil
professional particular en un grup d'empreses, provocant amb la formacié adequada,
la ocupabilitat del jove i la seva insercid laboral. Es realitzara en aquells sectors de
major demanda, com en el sector serveis i en aquells industrials i productius que
mostrin altes puntes de produccio i/o ocupacio.

Objectius especifics

L'objectiu principal és respondre de forma efica¢c a les empreses proporcionant-los
joves formats que puguin incorporar-se als llocs de treball oferts. Per poder aconseguir
el maxim aprofitament d'aquesta formacid especifica, Cambra haura de recolzar-se en
l'analisi prévia del seu Estudi de Necessitats dels perfils professionals de major
demanda al mercat local.

Perfil del professorat. Funcions de docent

Funcionis de docent

El professorat té un paper determinant en el procés d'ensenyament-aprenentatge. Les
funcions que té encomanades son les seglents:

- Programar o planificar préviament I'accié formativa.

- Atendre i resoldre les dificultats i inquietuds dels estudiants.

- Deu donar-se una veritable orientacié del procés.

- Potenciar l'activitat de [l'estudiant, l'aprenentatge col-laboratiu, fomentant la
comunicacid i interaccio entre els seus membres i la realitzacié de treballs en grup.

- Potenciar el dinamisme i I'enginy para creen un ambient motivador i creatiu.

- Crear i recérrer a técniques, méetodes, estratégies Utils per a I'autoaprenentatge.

- Dirigir el procés d'ensenyament — aprenentatge de l'estudiant a través de materials
didactics (lliuro base, guies...) i principalment activitats practiques (simulacions, roll
play, joc d'empresa, seminaris ludics...)

- Informar a les/els estudiants dels objectius que es pretén aconseguir i els continguts
que s'abastara en el curs o matéria en questio.

- Fomentar la participacié i dinamitzar a l'alumnat en les activitats realitzades per
aquests, tant de forma individual com a col-lectiva, a través dels mitjans didactics llocs
a la seva disposicid, utilitzant per a aixo0 les eines de comunicacié establertes.

- Proporcionar retroalimentacié personalitzada, tan freqlentment com sigui
necessaria. Es important destacar que la retroalimentacio pot ser tant del professorat
com dels altres estudiants.

- Participar en totes aquelles activitats que impliquin la coordinacié amb la resta de
l'equip responsable de l'organitzacié, gestié i desenvolupament de les accions
formatives, a través de la col-laboracié amb el Tutor Cameral i Coordinador Cameral,
per planificar i adequar la programacio didactica.

- Realitzar el seguiment de l'accié formativa sent la persona responsable de
I'emplenament del part “parteix d'assisténcia”, com un dels documents justificatius
necessaris i obligatoris en la celebracié d'aquest curs.

- Avaluar els resultats d'aprenentatges, d'acord als documents facilitats i els criteris
d'avaluacio fixats. En aquest sentit, seran dos els gliestionaris a emplenar per part

de l'alumnat, un d'avaluacio6 i un altre de satisfaccio.

Perfil del professorat. Requisits curriculars.
Centres i professionals acreditats per a la impatrticié i professionals autbnoms.

Titulacio requerida
- Llicenciatura, Enginyeria, Arquitectura o el titol de grau corresponent o altres titols
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equivalents.

- Diplomatura, Enginyer Técnic, Arquitectura técnica o el titol de grau corresponent o
altres titols equivalents.

- Tecnic Superior de les families professionals de Ciéncies Socials i Juridiques

- Certificats de professionalitat de nivell 3 de les families professionals de Ciencies
Socials i Juridiques.

Experiéncia professional requerida:

- Amb experiéncia professional de 2 anys si disposa de titulacié i de 4 anys si no té
acreditacio en la matéria.

Honoraris

L'import maxim del projecte sera de 90€/hora (Exempt d’'IVA) a fixar segons les
especialitats.

Aquests honoraris podran ser revisats en base a la modificacié del servei/dedicacié

a sol-licitud de la Cambra.

Execucié del projecte

Primer projecte durant les dates: marg 2018.
Resta de projectes: a concretar al llarg del 2018.

TERMINIS PRESENTACIO DE PROPOSTES FORMATIVES: obert al llarg de
I’exercici 2018

LA CAMBRA PUBLICA EN AQUEST ESPAI WEB, LES TEMATIQUES DE
FORMACIO ESPECIFICA REALITZADA EN ANYS PRECEDETNS, SENS
PERJUDICI QUE LES OFERTES FORMATIVES QUE ES PRESENTIN TINGUIN
UNA ALTRA TEMATICA.
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